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ESPERIENZE LAVORATIVE

Senior Consultant - Governance, Risk & Compliance
KPMG Advisory S.p.a. / Novembre 2021 - presente (MILANO)

Consulenza in materia di rischi strategici e di compliance per
multinazionali (industrial e consumer) e public company:
= progetti di innovazione della Governance (e.g. efficientamento

del sistema normativo interno, set-up indicatori di rischio etc,)
attivita di risk assessment, progettazione dei sistemi di controllo
interno, nonché del corpus normativo interno (e.g. policy etc.)
progetti. di = Enterprise Risk Management e di-Corporate
Compliance (e.g. D.Lgs. 231/01, Anticorruption, 262/05 etc.)

Analyst - Regulatory Risk and Compliance
Deloitte Risk Advisory S.r.l/ Novembre 2021 - Giugno 2021 (MILANO)
Consulenza in materia di rischi strategici e di compliance per clienti
di medie e grandi dimensioni (industrial, consumer e public sector):
valutazione e progettazione dei sistemi di controllo interno e
risk assessment; :
attivita di Internal audit e assessment delle policy/procedure;
progetti - di Enterprise  Risk- Management e di-corporate
Compliance (e.g. D.Lgs. 231/01, Anticorruption, 262/05 etc.)

Associate - Governament incentives

Pwc italy TLS / Febbraio 2021 - Ottobre 2021 (MILANO)

Consulenza in- materia’ di misurefincentivi = di = derivazione
governativa (UE, Nazionale e Regionale) a Start-Up e Medie/Grandi

imprese: studio di bandi/normative, profilazione dei clienti e delle
loro necessita, relazioni con enti e clienti e gestione dellistruttoria.

FORMAZIONE

Universita 4l Torino - Scuola di Management ed Economia
Laurea Magistrale in Direzione d'Impresa, Marketing e
Strategia / Settembre 2018 - Novembre 2020

Voto: 110 cum laude / 110 ,
Tesi: CSR and Corporate Volunteering: analysis of the
legislation and statistical survey.

Universita di Toring - Scuola di Management ed Economia
Laurea Triennale in Economia Aziendale / Settembre 2015 -

_Luglio 2018

Curricula in Gestione Strategica d'impresa. :
Tesi: - Corporate Governance  tra. modello tradizionale,
monistico e dualistico e novita introdotte dal D. Igs 231/2001.




